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Ano . . 06-09 20-23 27-30 03-06 10-13 17-20 24-27 02-04 09-11 15-18
. Unidade Curricular
Curricular out out out nov nov nov nov dez dez dez
1 Introdugao a Gestao de Recursos Humanos 7 11 3 17
1 Economia 12 18
Teste Teste
20 15
1 Introdugao a Gesta
AU et Piso 0 Sala 3 Piso 0 Sala 3
Piso -1 Sala 2 Piso -1 Sala 2
1 Metodologias de Investigacdo para a Gestao 18 9
Teste Teste
27 10
1 Principios Gerais de Direit
LI e B Piso 0 Sala 3 Piso 0 Sala 3
Piso -1 Sala 2 Piso -1 Sala 2
Teste Teste
OPTI Lil
inguas 30 4
Test Test
2 Comportamento Organizacional | este este
27 3
Teste Teste
2 Direito do Trabalho Il
30 <L 10
- ~ Teste 2 Teste
2 Estatistica para a Gestao | -
28 < 16
Trabalho + Teste
. N < ~_ | Apres. Trab.
2 Estratégia e Planeamento Organizacional 7, Apresentacao 20 11
- 12e13 Piso1Sala3e4
Teste <L Teste
23 =R 18
2 Fi deE
inangas de Empresa Piso 1 Sala 2 Piso 1 Sala 2
Piso 1 Sala 3 Piso 1 Sala 3
3 Desenvtzlvnmento do Potencial e Gestao da 23 11
Formacao
Trabalho +
Apres. Trab. | Apres. Trab. Teste
3 Gestdo da Qualidade Apresentacao 8 8
25 2 17
18
Teste Teste
Inf - =
3 nformatica de Gestao 28 16
30 10
3 Lideranga Estratégica
: . Trabalho Teste
T lho +
; Teste Rabalho . | Apres. Trab.
3 Seguranga e Saude no Trabalho 27 Apresentagao 3
26
Teste +
OPTIII, V (comum Deontologia e Etica Profissional Apres. Trab. | - Apres. Trab. Entrega Trab
ao 22 e 32 Ano) & 10 17 g15 ’
OPT I, V (comum |Gestao de Recursos Humanos em Contexto Teste Apres. Trab. Apres. Trab.
a0 22 e 32 Ano) |Publico 20 17 24

Exige o ten melhor | wwwi.iscsp.ulisboa.pt
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